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Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

aufgrund vieler Anfragen zum Jahreswechsel 2015/2016 und den damit verbundenen 

Auslieferungen seitens SAP haben wir untenstehend unseren derzeitigen Wissensstand 

für Sie zusammengefasst: 

 

 Release 600: SAPK-600C7INSAPHRCAT (12.11.2015) + SAPK-

600C8INSAPHRCAT (10.12.2015) 

 Release 604: SAPK-60493INSAPHRCAT (12.11.2015) + SAPK-

60494INSAPHRCAT (10.12.2015) 

 Release 608: SAPK-60821INSAPHRCAT (12.11.2015) + SAPK-

60822INSAPHRCAT (10.12.2015) 

 

Die Auflistung der Folgehinweise basiert auf dem o.a. Support Package Stand. 

 

NICHT MIT DERZEIT VERFÜGBAREN SUPPORTPACKAGES 

AUSGELIEFERT (voraussichtlich verfügbar ab 21.01.2016): 
 

1. Liste der Hinweise, enthalten in Support Packages  

SAPK-600D0INSAPHRCAT, SAPK-60496INSAPHRCAT und  

SAPK-60824INSAPHRCAT (voraussichtlich verfügbar ab 21.01.2016!) 

 
2248659 IT0042: Kurzdump im neuen ITF, wenn IT0002 nicht gepflegt 

2248783 IT0055: Pflegbare Felder im Anzeigemodus (pa20 und pa30) 
2253043 Ungültige Dynpro-Nummer beim Abspielen von Batch-Input-Mappen 
2255439 IT0367, BVA: Arbeitskammerfeld als Mussfeld, Fehler bei Steuerung 
2256186 Infotyp 526: Vorerkrankung 7 bis 10 nicht vorbelegt 
2261192 IT0058: neues ITF, Fehlverhalten Schaltfläche "Summen und Staffelung anpassen" 
2219496 Vorankündigung Jahreswechsel 2015/2016 Österreich 

2223796 JW 2015/16: Teilpension - erweiterte Altersteilzeit 
2223867 DDIC-Generierungsreport für Teilpension 
2228774 RPCALCA0: AbgÄg. 2014, Vergleich mit mehreren Zahlungen 
2233686 JW 2015/16: Anpassung des KV-Beitrags  (Beitragsgruppenschema ab 2016) 

2236527 KB B2A: BAdI  HRPAYAT_KSB_B2A_PERS 
2241794 RRVJ: Berücksichtigung von Gewerkschaftsbeiträgen aus Vorjahren 
2245055 RPTSWAA0: Fehlerhaftes Protokoll, neue Nachrichtenklasse,  

1903557 RPTSWAA0: Beginn Altersteilzeit führt zu zwei ELDA-Sätzen 
2246173 DDIC-Generierungsreport für RPTSWAA0 
2246426 RPCALCA0: Inkompatible Änderung der Operation ASTTG durch Hinweis 2202710 
2249281 PCALZ: Lohnzettel Finanz für  Nachzahlung im Vorjahr bei ruhendem 

Dienstverhältnis 
2249980 RPTSWAA0: Nachtschicht am Feiertag wird nicht gezählt 
2250378 JW 2015/16: Beitragsgruppen falsch ausgeliefert (D3B, D4B, A3Y, A4Y) 

2250509 RPCJUBA1: Umlagen in Lohnnebenkosten falsch berücksichtigt 
2250639 RPCJUBA1: Hinweis 2153756 wird zurückgenommen 
2251518 Laufzeitfehler RPCALCA0   Programm RPCV91A1 
2252357 Pfändung: Altersteilzeitproblem bei Sonderzahlung 
2252920 RPCALCA0: freiwillige Abfertigung, Kommunalsteuer und DB/DZ 
2253470 JW 2015/16: Beitrag IESG und weitere Konstanten 

2253968 RPCKSBA0_B2A: Abbruch bei der Konsolidierung der Krankenstandsmeldungen 

2254338 RPCALCA0: Lohnart /9ZE wird generiert bei Steuerbefreiung 
2254762 RPCJUBA1:  Lohnnebenkosten gesamt und Rückstellung nach EStG 
2255431 SV Neu: die anzuwendende Höchstbeitragsgrundlage (HBG) ist manchmal falsch 
2255998 ASP0: Sonderzahlungen in Verbindung mit der Teilapplikation ABSV 
2256066 PCALZ:  LZ SV - Gültigkeitszeitraum bei Teilentgelten 
2256115 IT0367: Änderungsmeldungen Feld Änderungscode, neues ITF 

2256699 Keine SV-Beiträge aus den Folgemonaten bei Urlaubsersatzleistung 
2257338 JW2015/16: Steuersätze bei  Pensionisten mit Absetzbetrag lfd. Nr. 070 falsch 
2257756 SV Neu: /T04 und /T08 sind pfändungsirrelevant 
2258163 JW 2015/16: Verbesserungsvorschläge und Diensterfindungen 
2259365 RPCALCA0: Setzen von P0003-ABWD1 in einen aktiven Zeitraum 
2260334 RPCALCA0: Fehler permanenter Ausgleich (nach SAP-HW 2254338) 
2260923 JW 2015/16: Nachtschwerarbeit Satz sinkt von 3,70% auf  3,40% 

2252239 BVA: KV mit 3te Nachkommastelle wenn  DN übernimmt DG Beitrag 
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2252254 JW 2015/2016: A000 für  BVA. Beitragssatz Krankenversicherung mit drei 
Nachkommastellen 

2258459 IT0367: Änderungscode für BVA 

 

 
2. Liste der Hinweise, enthalten in Support Packages  

SAPK-600C7INSAPHRCAT, SAPK-60493INSAPHRCAT und  

SAPK-60821INSAPHRCAT 

 
2260923    JW 2015/16: Nachtschwerarbeit Satz sinkt von 3,70% auf 3,40%   
2258163    JW 2015/16: Verbesserungsvorschläge und Diensterfindungen   
2253470    JW 2015/16: Beitrag IESG und weitere Konstanten   
2246053    JW 2015/16: unpfändbare Freibeträge   
2245053    JW 2015/2016: BVA: Beitragssatz Krankenversicherung mit drei Nachkommastellen   
2241974    JW 2015/16: ELDA Satzart 70/71 Abmeldegründe   

2238062    JW 2015/16: Erweiterte Prüfregeln VM / P3 bei Abmeldung mittels IT0367   
2234768    JW 2015/16: Pensionsabfindungen Grenzbetrag für 2016   
2233739    JW 2015/16: Pension, Aufwertungszahl SV   
2233689    JW 2015/16: Werbungskosten Expatriierte, § 17 Abs. 6 EStG iVm § 1 Z 11 VO   
2233686    JW 2015/16: Anpassung des KV-Beitrags (Beitragsgruppenschema ab 2016)   

2232556    JW 2015/16: Neue Beitragsgruppen für Lehrlinge ab 2016   
2231783    JW 2015/16: AK/AW und P6/P7 Meldungen   

2227784    RPCJUBA1: SV-Dienstgeberbeiträge und Berücksichtigung bis zu zehn Jubiläen   
2227302    JW 2015/16: Gesetzliche Änderungen bei Versichertenmeldung   
2227284    BMV Betriebliche Vorsorge - fiktive Bemessungsgrundlage bei Krankenentgelt   
2225347    JW2015/16: RPCALCA0 - Entfall des Landarbeiterfreibetrags   
2224764    JW 2015/16: Neue AV-Grenzbeträge ab 2016   
2224762    JW 2015/16: SV Mindest- und Höchstbeitragsgrundlagen ab 2016   

2224407    JW 2015/2016: Gesetzliche Änderungen beim Lohnzettel   
2223796    JW 2015/16: Teilpension - erweiterte Altersteilzeit   
2223265    JW 2015: Erhöhung des Service-Entgelts für e-card   
2220576    JW 2015/16: RPCALCA0 - Anpassungen beim Verkehrsabsetzbetrag § 33 Abs 5   
2219984    JW 2015/16: RPCALCA0 - Anpassung der Steuersätze gemäß EStG §33 (1)   
2049435    RPBARBA0: Entfall Arbeitsbescheinigung seit 2008   
 

 

3. Liste der Hinweise, enthalten in Support Packages  

SAPK-600C8INSAPHRCAT, SAPK-60494INSAPHRCAT und  

SAPK-60822INSAPHRCAT 
 

2245053 JW 2015/2016: BVA: Beitragssatz Krankenversicherung mit drei 

Nachkommastellen 

2246053 JW 2015/16: unpfändbare Freibeträge 

2215253 IT0367: Abmeldung mit BVA Dynpro 2304 bricht ab 

2240507 IT0467: Meldungsart FH, Feld GEBD trotz angegebener VSNR gefüllt 

2049435 RPBARBA0: Entfall Arbeitsbescheinigung seit 2008 

2218920 RPLAEBA0: Status  wird für AW Meldung nicht angezeigt 

2234768 JW 2015/16: Pensionsabfindungen Grenzbetrag für 2016 

2235517 JW 2015/16: Korrektur der Meldungsarten AK/P6 

2235667 Nachtrag zu Hinweis 2227784 

2235975 IT0527: Anzahl Tage zur Verlängerung der SV bei UE ggf. fehlerhaft 

2236558 SV HBG: UE Simulation bei wechselnder Gültigkeit ABSV 

2236638 SV HBG: Dump leere /310 im Altersteilzeitfall 

2238062 JW 2015/16: Erweiterte Prüfregeln VM / P3 bei Abmeldung mittels IT0367 

2238639 SV Neu: die Schlüsselung der Lohnarten /T04 und /T08 sind noch 

fehlerhaft 

2238868 RPCJUBA1: BV-Dienstgeberbeiträge ab 2016 

2241259 Dynpro-Steuerung bei Batch-Input auf entkoppelte HCM-Infotypen 

2241974 JW 2015/16: ELDA Satzart 70/71 Abmeldegründe 

2242847 RPCALCA0: Sonderausgabenpauschale beeinflusst Pensionistenabsetz-

betrag fälschlicherweise 

2244636 DDIC-Generierungsreport für T5A1B-Anpassung 

2245055 RPTSWAA0: Fehlerhaftes Protokoll, neue Nachrichtenklasse 

1903557 RPTSWAA0: Beginn Altersteilzeit führt zu zwei ELDA-Sätzen 
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2246053 JW 2015/16: unpfändbare Freibeträge 

2235365 IT0367, BVA: Steuerung Arbeitskammerfeld teils falsch 

 

 

4. Sonstige Änderungen  

 
2254811 SV Neu: E-Card Gebühr nicht abgezogen, wenn Karenz vor dem Austritt 

(Auslieferung LCP unbekannt) 

 

 

Ab 01.01.2016: Steuersatzerhöhung von 10 % auf 13 % bei Personenbeförderung mit 

Luftverkehrsfahrzeugen 

 

Ab 01.05.2016: Steuersatzerhöhung auf 13 % für die Beherbergung in eingerichteten 

Wohn- und Schlafräumen = Hotel 

 

Was ist zu tun? 

1. Anlegen der neuen Steuerschlüssel im FI 

2. Ändern der zugeordneten Steuerschlüssel für betroffene Spesenbelegsarten 

 

VwGH- Erkenntnis 2012/15/0122 (01.09.2015): 

Frw. Abfertigungen für Dienstverhältnisse, die dem BMSVG unterliegen, sind 

DB/DZ/KommSteuer FREI 

 

Sachbezug Privatnutzung Firmen-PKW 

1. Bisher relevant: Intensität der Nutzung und Anschaffungswert 

2. Neu ab 01.01.2016: zusätzliche Berücksichtigung der CO2-Emissionsgrenzwerte 

(abhängig vom Anschaffungsdatum) 

3. ACHTUNG: für 2016 gilt ein CO2-Wert von maximal 130 g/km (für 

Anschaffungsjahr 2016 UND davor!), danach jährliche Absenkung um 3 g/km) 

 

Die Verwaltung und Errechnung der gültigen Sachbezugswerte gestaltet sich ab nun 

relativ aufwändig, sollten Sie eine zeitabhängige und infotypbasierte Verwaltung mit 

Integration in die Personalabrechnung wünschen, so finden Sie unseren 

Lösungsvorschlag unter http://www.hrforce.at/de/add-on-loesungen/hrforce-

loesungen/privatnutzung-firmenfahrzeug  

 

 
 
Dieser Newsletter basiert auf dem Wissensstand vom 25.12.2015 und den bis dahin veröffentlichten Hinweisen durch 
die SAP AG, vorbehaltlich eventueller Fehler bzw. Änderungen. 
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