HRFO001

SAP ERP HCM - Austria Edition

FORCE-

ADD-ON-LOSUNGEN

Die Austria Edition ist ein vorkonfiguriertes Werkzeug fur Lohn- und Gehaltsabrechnung und
Human Resources Management unter Einsatz von SAP ERP HCM. Sie enthélt alle gesetzlichen
Anforderungen und einige kollektivvertragliche Standards. Durch diese Vorbereitung sind auf
Kundenebene nur mehr die kundenspezifischen Daten einzustellen.

Losungsbeschreibung

Die Austria Edition liefert die fertige Abrechnung inkl. Nettozettel, alle gesetzlichen Auswer-
tungen, einen vorbereiteten Buchungsbeleg oder die Bereitstellung der Buchungsdaten in einer
Schnittstelle und ein vorbereitetes HCM-Auswertungspaket.

Eine Funktionserweiterung zur Basis ermdglicht die Abbildung betrieblicher Besonderheiten in

der Abrechnung.

Implementierte Funktionalitaten

VORKONFIGURIERTE
UNTERNEHMENSSTRUKTUR

MITARBEITERSTRUKTUR
PERSONALPROZESSE
LOHNARTENKATALOG

FLEXIBLE
DURCHSCHNITTSBERECHNUNG

FLEXIBLE BEWERTUNG
UNTERSCHIEDLICHSTER ZULAGEN

SONDERZAHLUNGSAUTOMATIK

ALIQUOTIERUNGEN BEI TEIL-/
UNBEZAHLTEN ABWESENHEITEN

VORKONFIGURIERTE
ZEITWIRTSCHAFT

ENTGELTNACHWEIS
LOHNKONTO, usw.

Kundenvorteile

Praxiserprobte Prozesse und Funktionen

Kundenindividuelle Anpassungen,
Zusatzimplementierung einfach mdglich

Zeit- & Kosteneinsparung Dank bereits
vorkonfigurierter Funktionen und
Prozesse

Behordenschnittstellen bereits fertig
implementiert

Flexible Integrationsmdoglichkeit des
Systems/Templates in/zu Ihrer
hausinternen IT

Flexible Integrationsmdglichkeit lhrer
HR-Prozesse auf Basis der Austria
Edition
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